0383069E

ACADEMIE DE GRENOBLE

LYCEE GENERAL ET TECHNOLOGIQUE CAMILLE COROT
454 RUE PAUL CLAUDEL

38510 MORESTEL

Tel : 0474802891

ACTE TRANSMISSIBLE DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Objet : Passation de conventions, de contrats et de marchés

Numéro de séance : 7

Numéro d'enregistrement : 73
Année scolaire : 2017-2018
Nombre de membres du CA : 29
Quorum : 15

Nombre de présents : 15

Le conseil d'administration

Convoqué le : 05/06/2018

Réuni le : 26/06/2018

Sous la présidence de : Jean-Paul Tafani

Conformément aux dispositions du code de I'éducation, article R.421-25

Vu

- le code de I'éducation, notamment les articles L.421-10, L.421-14, R.421-20, R.421-54
- le code des marchés publics

Sur propasition du chef d'établissement, le conseil d'administration autorise la passation des conventions, des
contrats et des marchés

Piece(s) jointe(s)
[X] Oui [ 1Non Nombre: 1

Libellé de la délibération :

Occupations des locaux pour I'année scolaire 2018/2019 par ['association FCPE.

Résultats du vote

Suffrages exprimés : 15

Pour : 15

Contre : 0

Abstentions : 0]

Blancs : 0

Nuls : 0

r ” Le président du conseil d'administration
Naom : Tafani
, o , o Prénom : Jean-Paul
Deématenalisation des acies des EPLE Signé le: 03/07/2018 11:33:46

Ce document est au format électronique. Il est porteur d'une signature électronique apposée au moment de sa signature par le responsable authentifié de l'entité.



CONVENTION TYPE D'OCCUPATION DE LOCAUX
Indiquer I'article de I’Education de référence (L214-6-2 ou L212-5 ou L216-1)

Entre :

= Le Lycée Camille Corot (TLPU 432)
Représenté par son chef d'établissement, M. Jean Paul TAFANI autorisé par une délibération du

Conseil d’administration du 30 novembre 2017

= La Région Auvergne-Rhone-Alpes, représentée par Monsieur Laurent WAUQUIEZ, Président du
Conseil régional,

D’une part,
Et

= FCPE du lycée de Morestel
Représenté par son représentant légal CROUZET Guy

Ci-aprés dénommé « le contractant »
D'autre part,
En vertu de l'article L214-6-2

Il est convenu ce qui suit :
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Article | : Objet de la convention

Le contractant est autorisé a utiliser :*

Du 1% septembre 2018 au 31 aout 2019

En vue des activités suivantes :
Administration FPCE, Réunion bureau, stockage des livres non utilisés, permanence et accueil des Parents

ou des lycéens dans le courant de 'année scolaire

Article Il : Effectifs

Les effectifs maximums accueillis simultanément s'élévent a 10 personnes.

Article Il : Responsabilités et obligations respectives
L'occupation se déroulera sous la responsabilité exclusive du contractant.
Le contractant s'engage a respecter toutes consignes particulieres données par le chef d'établissement.

En aucun cas |'établissement ne sera tenu pour responsable des accidents dont le contractant pourrait étre
auteur ou victime, étant indiqué qu’‘aucune notion de surveillance ne saurait incomber au chef de
I’établissement ou a ses préposés.

Article IV : Mobiliers et materiels

Le contractant reconnait que les installations et matériels mis a disposition sont en parfait état et dégage
dés a présent l'établissement de toute responsabilité pour tout accident pouvant survenir de vices cacheés.

Le contractant s'engage a signaler au chef d'établissement toute usure anormale, défectuosité et toutes
autres causes de risques que pourraient présenter les installations ou mateériels.

Le contractant ne pourra refuser d'assister et de participer a toute vérification qui pourrait a tout moment
étre décidée par le chef d’établissement.

L’établissement ne peut étre tenu pour civilement responsable des dommages qui pourraient résulter de
I'utilisation qui a été sollicitée.

! Toutes les rubriques doivent étre renseignées.
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Article V : Assurances

Préalablement a I'occupation des locaux, le contractant reconnait :

Avoir souscrit une police d'assurance couvrant tous les dommages pouvant résulter des activités
exercées dans |'établissement au cours de |'utilisation des locaux mis a sa disposition ; cette police
porte le n°: 2964920TX700; et a été souscrite le 21 Octobre 2016 auprés de la MAIF

Avoir pris connaissance des consignes générales de sécurité ainsi que des consignes particuliéres,
et s'engage a les appliquer et a les faire respecter par les participants.

Avoir procédé, avec un responsable de I'établissement, a une visite des locaux et des voies d’acceés.

Avoir constaté, avec un responsable de I'établissement, 'emplacement des dispositifs d’alarme et
des moyens d’extinction et avoir pris connaissance des itinéraires d’évacuation et des issues de
secours.

Article Vi : Obligations incombant au contractant

Au cours de l'utilisation des locaux et voies mis a sa disposition le contractant s’engage a :

Assurer le gardiennage des locaux et des voies d'accés.
Controler les entrées et les sorties des participants aux activités considérées.
Faire respecter les régles de sécurité de I'établissement.

Informer le chef d’établissement de tout incident survenu.

Article VII : Redevance

L'occupation donnera lieu au paiement d'une redevance de o€ (prix” proposé en Conseil d’Administration),
dont détail ci-dessous.

Prix/Jour/Personne Meontant Total

Redevance Location

Redevance hébergement Internat

Redevance Restauration

Les lieux occupés devront étre rendus en parfait état de propreté. A défaut, des frais supplémentaires
pourront étre facturés.

Le contractant indemnisera |'établissement pour les dégats matériels éventuellement commis et les pertes
constatées.

2 Sj les colits sont détaillés (prix du repas, prix de la nuitée, prix du matériel, prix de la salle,
etc.) il est obligatoire d’indiquer ici le montant global qui sera pergu.
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Article Vil : Résiliation de la convention
La présente convention peut étre dénoncée :

= Par la commune ou le chef d'établissement, a tout moment, pour cas de force majeure ou pour
motif sérieux tenant au bon fonctionnement du service public de I’éducation ou & l'ordre public.

" Par le chef d’établissement, a tout moment, si les locaux sont utilisés & des fins non conformes aux
obligations contractées par les parties ou dans des conditions contraires aux dispositions prévues
par la dite convention.

= Par le contractant pour cas de force majeure signifiée au Maire et au chef d'établissement par
lettre recommandeée, si possible dans un délai de 5 jours francs avant la date prévue pour
I'utilisation. A défaut et si les locaux ne sont pas utilisés a la date et a I'heure prévues, le
contractant s’engage a dédommager la Commune et/ou I'établissement des frais éventuellement

engagés en vue de 'accueil prévu.

Article IX : Reglement des litiges

En cas de litige lie a I'interprétation ou a |'exécution de la présente convention, a défaut de réglement
amiable, le tribunal compétent sera le tribunal administratif de Lyon.

Article X : Avenant a la convention

Une modification de la convention ne pourra se faire qu‘aprés accord des quatre parties.

Fait a Morestel, le 26 Juin 2018

Le Chef d'établissement FCPE du lycée de Morestel

Jean Paul TAFANI CROUZET Guy

Le Président du Conseil Régional

Laurent WAUQUIEZ
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'# assuronces
l ATTESTATION D'ASSURANCE

L'APAC (Association Pour I'Assurance des Membres de la Ligue de 'Enseignement - Confédération
Geénérale des Qeuvres Laiques) 21 rue Saint-Fargeau - CS 72021~ 75989 PARIS cedex 20, atteste
que :

Les Conseils départementaux ou locaux FCPE en régie avec la FCPE Nationale,

Bénéficient au titre des conirats collectifs dont FAPAC est souscripirice auprés :

¥t 1A86A A . s 1alie
- de la MAIF - Mutuslle Assurance des Instituteurs de France — Sgcigté d’assurance mutuslle

Py
colisations variables — Entreprise régie par le Code des Assurances ~ CS 90000 ~ 79038 NIORT
cedex 9, pour les risques «Responsabilité Civile», «Dommages» et « Protection Juridique » ;

- de la M.A.C. (Mutuelle Accidents Confédérale) mutuelle soumise aux dispositions du Livre Il du
Code de la Mutualité (N° RNM : 331903757), 21 rue Saint-Fargeau 75020 PARIS, pour les
risques «Accident/Maladie» ;

- dIMA (INTER MUTUELLES ASSISTANCE) GIE - Groupement d'intérét économique -
118 avenue de Paris — 78000 Niort, pour le risque « Assisiance ».

des garaniies suivantes :

* au profit des Personnes Morales :
- Responsabilité Civile Organisateur (contrat n® 2055194HX700),
- Assistance Juridique (contrat 2864920TX700),
- Responsabilité iée a I'occupation de locaux occasionnels (contrat n° 2064893RX701),
- Assurance temporaire (d'un jour & frois mois} du mobilier et matériel (contrat
n° 2964941DX705) pour un plafond, par sinistre et par conseil, de :
e 45735 € sur les biens « ordinaires » autres que ceuy définis ci-dessous {y compris
bourse aux livres et véiements),
+ 15,245 € sur les biens & « hauts risques » 4 savoir :
matériel audiovisuel,
matériel médical et scientifique,
bicyclettes, skis, tentes, modéles réduits,
tout bien dont la valeur unitaire excéde 10.700 €
matériel informatique et bureautique,
instruments de musique.

SNENENENENEN

* au profit des Personnes Physiques adhérentes participant aux activités :
- Responsabilité Civile (contrat n® 2855194HX700),
- Accident, Maladie,

- Assistance de personnes (convention 2980023 J).
Les plafonds de garanties et franchises sont portés sur le tableau figurant au verso.

Ces garanties sont accordées pour la période du 1* janvier 2018 au 31 décembre 2018 au titre de la
convention APAC/FCPE N°00106276.

En foi de quoi, la présente attestation est délivrée pour servir et valoir ce que de droit.

Fait a Paris, le 09/11/17
Le Responsable Technique
X. LAUREILLE

/ |
Association Pour IAssurance Contidéraky

SIEGE SOLIAL: 3, rve Réxamier - 75341 Paris Cedex07

BUREAUX {odresse postale) : 21 rue Solnt-Fargeau - €5 72021 - 75989 Paris Codex 20 - Té), 01 43 58 9019 - Fax 0143 58 96 20
E-MAIL : opoc@lohgue.ony - wwe 2doo-nessiianans ot

SIRET 775 666 654 00030 - APE 94992
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NATURE DES GARANTIES PLAFONDS

RESPONSABILITE CIVILE DE BASE

DOMMAGES COMPOTEIS ... cevceererienineiiraearsiesmrirsesesssteseeeessnseseseseessansssetes cosrsssssnsasess [OOSR - 30.000.000 €
Dont Dommages matériels et immatériels en réSURANG ..cc.e.vveeeecereeeeee oo 1.524.491 €
Dommages immatériels purs, par année d'assurance, avet franchise g6 762 €.......coveevevereeveeseeresnen, 23.000 € par année
intoxication alimentaire (Ant.4.1.1) et Maiadie professionnelie {AM.4.1.5.D) «.ovceeerecreeeeeeeeereserersenseseesesnes 762.246 € par année
Collaborateurs bénévoles {Ar1.4.1.3) - Dommages subls par les Tiers et Passagers :

¢ DOMIMBGES COMPOTRIS ..ceoeaiveivtinericerassseecrcaratassesers s senr et ssantone s ases shsens soresnts eometseuserensaneseenepaennensres 30.000.000 €

* DONT dOMMAgas MBIGHEIS......c..oetreereceereirrenseasasiscacesconsoremssasecseaesssesmsseeseesteeesorers sastsnsasseresssses rensens 762.246 €
Biens confiés en dépbdt (Ar.4.1.4.A) avec une franchise de 152 € 15.245 €
Agents NON MOTORISES (Art4.1.4.8.):

* Dommages corporels et matériels CAUSES par les Agents, ou [UFS BMIMEUX w....oo.u.eeomeereerenrenseernenen, 30.000.000 €

* Dommages corparels SUBIS Par 185 AGBNES ........vwecuerierivestereriseeseseecrarasesosessenescessssssesesnesseessssseremsens Selor lours Statuts =t Lois

¢ Dommages matériels aux {enues, ammes, INSTUMENES, BOITIAUX . cew... v evecrvorer e ccomress s sesneesen st sseresens 15.245 €
Pollutior accidentelle (Ar1.4.1.4.E} - tous dommages confondus, par année d'assurance . .......oo.vevevovvs 76,225 € par annde
Responsabilité clvile des Mandataires Soclaux (Art.4.1.6) : franchise de 16 % avac minimum de 457 € ... 30.480 € par sinistre

ef 304.899 € par année

Dommages exceptionnels (corporels, matériels ef IMMALEHEIS) T vu.v.vrvreeeeioeerronerseesresreressssssessoseeesesssses 4.573.471€ (1)

RESPONSABILITES CIVILES LIEES A L'OCCCUPATION DE LOCAUX OCCASIONNELS (Art 4.2)
&} Vis-d-vis du propriétaire :
= Biens immobiliers :

- Incendie, ExplOsion, DEGAIS GeS BAUX verrniienesiosirsessessenrns et e st naran e s enasasernerres 125.000.000 €

- Vol et déteriorations BOCIHONTEIES .......c.o... oo aer s et ecesesaemseseseseees e sessesssesessesssees s 1.357 €

- BIS 08 GIBCES e vt o cte et sts et es e care e aeas s esesessenmes e s e ree s ee et eme st ee s oo een 3.040€
&  Biens meubles ei maiériels :

- Incendie, explosion, dégais des eaux.......... e e e s tea et aaat at e s ae e b et re e sanstnsaraars st ntesirnne rere 182,450 €

= Vol et d&teriorations B0OIIENIENES ... .uveeeereereeeee oot e e ee e s s e s es e e 1‘.5.325:‘75 i

© DOMMBYES SlEOIIGUES ccvnrerieee et risctencrsarsceancrrs s s s s asrs s concssssrne s e esenseestos renransserem o .

- Pertes de Ioyers........cveee e e eaemente et Montant annuel du loyer

- Privation do JOUISSENCE . . e e e ereeeeeseece s st s e sar s e s paeneeassrane sera Montant annuet de la valeur locative
b} Vis-&-vis des voisins ot des tiers :

incendie, eXPlOSION, JEGAIE GBS BAUX.......ecummueuaierrieriscass e eceessme e e seeess s e oo eseeeeesseeee e eeseee o 1.218.503 €
DEFENSE PENALE ET RECOURS (Art.4.6.1) : par personna physique........... avsrenssrsaa crevsarsaoneesas - 3.048€ (2)
ASSISTANCE JURIDIQUE (Art.4.6.2) : au profit de la PETSONNE MOrAlB ..c.eecveiee i veteieeeeceiree s e 7.623€ (2)
ASSURANCES DE DOMMAGES
Vol d'espéces, titres et valeurs (Att.4.7.1) avec franchise de 110 € par SINISUG.........eevrnereeorooo 2100 €
Bljoux canfigs, par sinistre et par année d'assurance, avec franchise de 110 € par sinistre....................... 1.600 €
e T 3 63-?-30 og gzr expositi;)n
et 3. par obje

Commages “Véhicule des Collaborateurs Bépévoles™ (Art. 4.7 3) avec franchise do 110 € par sinistre. ... 1.800 €
Biens "Propriété des Personnes Physiques assurées” (Ar1.4.7.4) avec franchise (3........oocowverrevvooo, 1.100€
Dont Ios IUnHos 48 VU GLIBNNIIES .....c...ov....uvvvvcecceeeesessrrereeessosseeeemeerooss oo oo i 610€
ASSURANCE DE PERSONNES - ACCIDENT, MALADIE {Art.4.8):
Frals de soins “Accident” : frais médicaux, chirurgicaux, pharmaceutiques, soins dentaires,
d'hospitalisation et de transport du biessé (Art.4.8.1) appareiliage prothétique ou orthopédique
(Art4.82B et F)............ “ Sertssineanetnnsnsrtsesnieniessnissin 7.623€
Frals de maladie grave (ATLABA) ettt es e st coes oo es oo 7.623€
Transpart de 'Accompagnateur (Art. AB.2G) coovormi e e e e 229 €
Prothése dentaire, par dent (ARLAB2.CY ettt oo 336 €
Lunettes de vue ou lentilles, forfait (ARBB.2D) et oo 610 €
Frais de secours et de recherches Par Personne (Art. 4.8.2.E)..............ouvrommrneoeeeeesnssserse s oo 3.040 €
Prestations compiémentaires (ARA8.2 A 305€
Invalidité pemmanente Accident corporel (ARLAB.3) oo ssacncesems e esseesesees oo oo 30.490 €
DECES par ACCIABN (AT, 4.8.4) .o eeoreecree oo “rarereenetrssitnnrarenesnssenony 6.008 €
Dommages résullant do I'action du feu, de l'cau, des gaz et de I'éisciricité dans (outes | itestati explosions i !
i)"elnmmmenl o' 03\1!015 (<] OOMWd509S {y compns les pessgrelles e‘( !ribula';: ::z ::m:ﬁe permenant w'(gmp‘araive). a':eﬂ;?\gcmmj‘g' " a'mos?-:eerta o"u 'd 8 edux %‘;‘mg’zﬁ; :{/cl:azg;::
d ou %G par dos manifestations de peur panique, quelle qu'en soX fa causa, ginsi que 1ous fas domnges survenus sur ou dans des moyens do Vanspods

¢ p
maritimes, fluviaux, lacustres, sériens ou fervoviaires oy causés X i iculsi . N ¢
visdS par las ariicies 220-1 ol suivants dy Code don Rseurancos), par eux (8 texciusion des chemins de fer funiculsires ou & crémaiiére, téléphériques ou aulres engins de remontds mécanique,

En cas dexercico du libre choix de 'avocat pacAsSUrs (Art4.6.1 et 4.6.2), o prise en charga des frais reiéve du bardme figurant ci-aprés.

8 Biens des participants 5 QU CaUX énumé 8li ci-d : N ; d i .
) Slens o, enteay 1S Butros que 31alingo b) :110 € Sans & pour las sppareils prothéliques de toules natures (y comprs prothéses auditives, dentaires,
b)  Biens des participants (y compris bi tes o1 skis) dos it i il i i : . .
des dommages avee un minf de 37.50 € ot un ,)na imum de 110 €5°°*3"°3‘N quel que sait Forganisalour, des sodies scoiaires d'éléves, centres de loisirs et centres do vacances : 10 %

c} En cas da slnistre collectil sur fes biens des partick oants : 10 % ini iudi i ; ' et
ques que s0it lo monlent giobal dy siniste colect, 0% (sens minimum) sur lo préjudics réel de chaque participant mais, sans qus indemnisation excéde 1,400 € par personna et cs,



